Terugkoppeling gesprek voorzitters bestuurscommissies 12 januari 2023:

Verzoek voorzitters bestuurscommissies Zorg, Onderwijs en Participatie en Algemeen Bestuur MGR op 8
december 2022: Onderzoek of de MGR een faciliterende rol kan vervullen voor regionale
beleidsondersteuning in het sociaal domein, waaronder de rol van regiosecretarissen en uitvoering van
regionale projecten.

Aanleiding

Bij de start van de MGR is nadrukkelijk geregeld dat de regiosecretarissen van de drie programma’s Zorg,
Onderwijs en Participatie niet bij de MGR in dienst komen. De MGR is beleidsarm is en de regiosecretarissen
hebben een belangrijk rol voor het Regionaal Portefeuille Overleg, naast hun rol voor de bestuurscommissies.
Momenteel zijn de regiosecretaris Zorg en de regiosecretaresse in dienst bij 1Stroom en zijn de
regiosecretaris Onderwijs en Participatie in dienst bij de gemeente Arnhem. De regiosecretaris Participatie is
onderdeel van het netwerkteam.

De voorzitters van de bestuurscommissies constateren vraagstukken bij:
- Vervanging van regiosecretarissen en continuiteit bij de regionale beleidsondersteuning;
- Opdrachtgeverschap en aansturing van de regionale beleidsondersteuning;
- Transparantie van de financiering van de regionale beleidsondersteuning.

Bestuurders zouden graag het werkgeverschap voor regionale medewerkers willen borgen. Er moet een
duidelijke structuur komen voor opdrachtgeverschap en aansturing vanuit het betreffende RPO en RAO.
Daarnaast is behoefte aan transparantie van de financiering van deze regionale beleidsondersteuning.
Deze vraagstukken spelen bij het programma Zorg voor de rol van regiosecretaris, regiosecretaresse,
regionale beleidsmedewerkers en eventuele regionale projecten. Voor de programma’s Onderwijs en
Participatie lijkt het met name te gaan voor de rol van regiosecretaris.

Verzoek aan de MGR
- Kan de MGR het faciliteren van de regionale beleidsondersteuning en inclusief het werkgeverschap
en financiéle administratie uitvoeren?
- Welke randvoorwaarden in het opdrachtgeverschap zijn daar voor nodig?

Eerste reactie MGR

De MGR zou het faciliteren van regionale beleidsondersteuning voor de RPQO’s Zorg, Onderwijs en
Participatie als overige taak in haar regeling kunnen opnemen. Dit vraagt om wijziging van de regeling.

De MGR kan de reeds door het RPO vastgestelde begrotingen en de daarbij horende financiering door de
deelnemende gemeenten overnemen (budgetneutraal voor gemeenten). Wanneer er meer behoefte is aan
regionale beleidsondersteuning, vraagt dit om meer inzet van lokale medewerkers met een regionale
opdracht en/of meer regionale middelen om deze capaciteit aan te trekken bij de MGR.

Randvoorwaarden

De ontwikkeling van regionaal beleid staat of valt bij:

- voldoende bestuurlijk en ambtelijk eigenaarschap;

- voldoende regionale beleidscapaciteit/middelen voor de inhoud van het regionale beleid;
- de juiste ambtelijke routes en voldoende bestuurlijk mandaat voor besluitvorming.



Vragen voor de bestuurders binnen de RPO’s:

Herkennen jullie het vraagstuk en de wens voor jullie RPO?

Wat zouden jullie willen borgen als het gaat om besluitvoorbereiding en besluitvorming in RPQ’s op
het vlak van regionale beleidsontwikkeling. Denk daarbij aan mandaten van colleges en inhoudelijke
aansturing van regionale capaciteit?

Welke andere verwachtingen of wensen hebben jullie ten aanzien van het faciliteren van deze
regionale beleidsondersteuning of regionale projecten?.

Vervolg:

De voorzitters van het RPO en de BC Zorg bespreken de optie en vragen met de bestuurders Zorg in
een ronde langs individuele bestuurders en/of in een regionaal overleg.

De voorzitters van het RPO Onderwijs en Participatie bespreken de optie en vragen in hun
bestuurscommissies.

Hermien koppelt het vraagstuk terug aan de MT leden en de regiosecretaris Participatie en de
regionale beleidsmedewerkers Zorg.

De MGR bereid de inbedding in de regeling voor, zodat het Algemeen Bestuur hier eind maart een
besluit op kan nemen. Na het besluitvormingsproces en twee rondes bij de gemeenteraden wordt de
regionale facilitering mogelijk per 1 januari 2024.

Bestuurders en de MGR koppelen aan elkaar nieuwe inzichten terug, zo mogelijk voor medio maart
2023, om de te lopen processen te stroomlijnen.

Voor medio september 2023 laten de drie RPO’s definitief weten of ze regionale ondersteuning en zo
ja, welke ondersteuning ze vanaf 1-1-2024 bij de MGR willen onderbrengen.



